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03. REQUISITI

03.01. Finalità perseguite e attività ammesse (art. 1 co. 4, 4/bis e 4/ter LP 12/2007)

Progressivo società partecipata: Dir_1

Denominazione società partecipata: Emporium Società Cooperativa

Tipo partecipazione: Diretta

Attività svolta:

servizi in particolare nell’ambito 

dello svolgimento di appalti pubblici 

per enti pubblici e privati e imprese 

(fonte: visura CCIAA ordinaria); 

altre attività di consulenza 

imprenditoriale e altra consulenza 

amministrativo gestionale e 

pianificazione aziendale; servizi di 

committenza

indicare se la società:

-

-

- x

-

-

-

-

- x

-

Questo ente ha bisogno delle attività svolte da Emporium Società Cooperativa per raggiungere le proprie finalità 

istituzionali. La cooperativa persegue i principi della promozione sociale senza scopo di lucro e svolge le funzioni di 

una centrale di committenza, con compiti di consulenza, preparazione, esecuzione e aggiudicazione di pubblici 

appalti per l'acquisizione di beni e servizi. Più dettagliatamente la partecipazione di questo ente alla cooperativa 

permette allo stesso di acquisire prodotti alimentari (per asili, mense, ecc.) secondo una gestione degli acquisti in 

forma condivisa, in grado di concentrare e coordinare il potenziale di acquisto nei confronti dei fornitori ed 

ottenere cosi prezzi migliori; il tutto, appunto, con un sostegno dei soci anche in campo amministrativo. Ciò 

significa, in ultima analisi, prezzi d’acquisto più vantaggiosi per beni e servizi e quindi, in definitiva, risparmi a 

vantaggio di questo ente ed - in definitiva - della comunità amministrata. Emporium Società Cooperativa svolge la 

propria attività in esecuzione di un affidamento diretto in-house da parte degli enti pubblici soci e agisce quale 

organo degli enti pubblici partecipanti, i quali esercitano sulla Cooperativa un controllo analogo a quello esercitato 

sui propri servizi.

Realizza e gestisce un'opera pubblica ovvero organizza e gestisce un servizio di interesse generale attraverso un 

contratto di partenariato pubblico/privato (art. 1 co. 4/bis lett. b LP 12/2007)

Produce beni o servizi strumentali all'ente o agli enti pubblici partecipanti (art. 1 co. 4/bis lett. d LP 12/2007)

Svolge servizi di committenza (art. 1 co. 4/bis lett. c LP 12/2007)

Valorizza il patrimonio immobiliare dell'amministrazione partecipante (art. 1 co. 4/ter LP 12/2007)

Indicare le motivazioni della riconducibilità o meno ai vincoli di scopo di cui all'art. 1 LP 12/2007 al co. 4 o ad una 

delle attività di cui ai commi 4/bis e 4/ter:

Ha per oggetto sociale prevalente la gestione di spazi fieristici e l'organizzazione di eventi fieristici (art. 1 co. 4/bis 

lett. e LP 12/2007)

Ha per oggetto sociale prevalente la realizzazione e la gestione di impianti di trasporto a fune per la mobilità 

turistico-sportiva in aree montane (art. 1 co. 4/bis lett. e LP 12/2007)

Produce beni e servizi strettamente necessari per il perseguimento delle finalità istituzionali dell'ente  (art. 1 co. 4 
LP 12/2007)

Produce un servizio di interesse generale (art. 1 co. 4/bis lett. a LP 12/2007)

Progetta e realizza un'opera pubblica sulla base di un accordo di programma fra amministrazioni pubbliche (art. 1 

co. 4/bis lett. b LP 12/2007)

03.01_Finalità_Attività_(6) 7



03. REQUISITI

03.02. Condizioni art. 1 co. 5/bis LP 12/2007

Progressivo società partecipata:

Denominazione società partecipata:

Tipo partecipazione:

Attività svolta:

Indicare i seguenti dati con riferimento all'esercizio 2015 :

Importi in euro

Numero medio 
dipendenti (e) 5,00

Costo del personale 
(f)

221.215,00

Numero 
amministratori 5

Compensi 
amministratori

21.400,00

di cui nominati 
dall'Ente 0

Compensi componenti 
organo di controllo

0,00

Numero componenti 
organo di controllo 0

di cui nominati 
dall'Ente 0

Importi in euro Importi in euro

2015 90.991,00 2015 11.161.587,00

2014 52.613,00 2014 9.505.351,00

2013 -45.074,00 2013 7.674.680,00

2012 -20.961,00 FATTURATO MEDIO 9.447.206,00

2011 -30.932,00 

Sussistenza delle condizioni di cui all'art. 1 co. 5/bis LP 12/2007:

- La partecipazione societaria non rientra in alcuna delle categorie di cui all'art. 1 co. 4, 4/bis e 4/ter LP 12/2007 
(art. 1 co. 5/bis lett. a LP 12/2007)

- Società priva di dipendenti o con numero di amministratori superiore a quello dei dipendenti
(art. 1 co. 5/bis lett. b LP 12/2007)

-

Indicare quali società/enti strumentali:

- Fatturato medio non superiore a 1.000.000 euro nel triennio precedente

(art. 1 co. 5/bis lett. d LP 12/2007)

-

- Necessità di contenimento dei costi di funzionamento (art. 1 co. 5/bis lett. f LP 12/2007)

- Necessità di aggregazione con altre società aventi ad oggetto le attività consentite ai sensi dell'art. 1 co. 4, 4/bis e 4/ter
LP 12/2007 (art. 1 co. 5/bis lett g LP 12/2007)

Indicare le motivazioni della sussistenza o meno delle condizioni di cui ai punti precedenti:

Perdite in 4 dei 5 esercizi precedenti (per società che non gestiscono un servizio di interesse generale) (art. 1 co. 5/bis lett. 

e LP 12/2007)

RISULTATO D'ESERCIZIO (g) FATTURATO

Svolgimento di attività analoghe o similari a quelle svolte da altre società partecipate o da enti pubblici strumentali        

(art. 1 co. 5/bis lett. c LP 12/2007)

DIR_1

Emporium Società Cooperativa

Diretta

servizi in particolare nell'ambito dello 

svolgimento di appalti pubblici per enti 

pubblici e privati e imprese (fonte: 

visura CCIAA ordinaria); altre attività di 

consulenza imprenditoriale e altra 

consulenza amministrativo gestionale e 

pianificazione aziendale; servizi di 

03.02_Art.1co.5bisLP12'07_(6) 8



Azioni da intraprendere:

Anzitutto si richiama qui quanto già esposto nella scheda 03.01 (5) in merito alla partecipazione in oggetto, specificando 

anche in questa sede che la stessa permette a questo ente di raggiungere il perseguimento delle proprie finalità 

istituzionali. La partecipazione rientra quindi in una delle categorie di cui agli artt. 1 co. 4, 4/bis (cfr. in particolare: lett. c. 

"servizi di committenza") e 4/ter LP 12/2007.

Come sopra esposto Emporium Società Cooperativa è dotata di un numero di dipendenti (n. 5) eguale a quello degli 

amministratori (n. 5). Ne consegue, che il numero di amministratori non è superiore a quello dei dipendenti, sicché il 

criterio normativo (= art. 1 co. 5/bis lett. b LP 12/2007) è rispettato.

Emporium Società Cooperativa svolge un tipo di attività (acquisto cooperativo) che non può considerarsi analoga o similare 

a quelle svolte da altre società partecipate o da enti pubblici strumentali. Inoltre, questa circostanza esclude altresì la 

possibilità di aggregazione con altre società aventi ad oggetto le attività consentite ai sensi dell'art. 1 co. 4, 4/bis e 4/ter LP 

12/2007.

Il fatturato medio degli anni 2015, 2014 e 2013 ammonta a euro 9.447.206,00. 

Quanto all'argomento del contenimento dei costi di funzionamento (art. 1 co. 5/bis, lett. f, "contenimento dei costi di 

funzionamento, anche mediante riorganizzaione degli organi amministrativi e di controllo e delle strutture aziendali, 

nonché attraverso la riduzione delle relative remunerazioni") si evidenzia che gli organi amministrativi e di controllo 

(revisore), in considerazione della forma giuridica della società cooperativa, della composizione del capitale sociale, 

dell'attività svolta dalla società cooperativa, dell'utilità della società cooperativa, delle competenze degli organi, la loro 

responsabilità ed i loro rischi per le seguenti ragioni sono ritenuti idonei, adeguati e proporzionali: La prescelta 

composizione del Consiglio di Amministrazione e dell'organo di controllo (revisore), considerata la dimensione della 

cooperativa in parola, è adeguata e proporzionale. I compensi spettanti a tali organi, considerati il lavoro e la 

responsabilità, sono adeguati e proporzionali. 

In ordine alle strutture aziendali in sede di adozione del provvedimento n.2727 del 31.03.2016 (riguardante l’ultimo piano 

di razionalizzazione adottato), questo ente ha invitato gli organi amministrativi e di controllo di Emporium Società 

Cooperativa a verificare l'idoneità, l'adeguatezza e la proporzionalità delle strutture aziendali, a scandagliarne potenziale di 

risparmio e misure di razionalizzazione, a darne attuazione e a informarne questo ente entro il 31.12.2016. Emporium 

Società Cooperativa ha svolto tale verifica. (vedasi lettera nella cartella seguente)

Mantenimento senza interventi di razionalizzazione.
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04. MANTENIMENTO SENZA INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE

Progressivo
Denominazione 

società
Tipo di 

partecipazione
Attività svolta

% Quota di 
partecipazione

Motivazioni della scelta

A B C D E F

DIR_1
Emporium Società 

Cooperativa
Diretta

altre attività di 

consulenza 

imprenditoriale e 

altra consulenza 

amministrativo-

gestionale e 

pianificazione 

aziendale; servizi di 

committenza

1,49
Rinvio alla motivazione riportata nella scheda 
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